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Roma, 24 febbraio 2005 Agli Enti Associati 
 alla Federazione Nazionale 
Prot. 26/4/C Per la Casa 
  
AS LORO SEDI 
  
 
Oggetto 
Codice sulla privacy: formazione continua del personale e consulenza 
 
 
Si fa seguito alle precedenti comunicazioni sull’argomento, per confermare l’operatività di 
 

www.codiceprivacy.info  

Il sito offre agli associati un piano di formazione continua dei responsabili e degli incaricati 
del trattamento dei dati con corsi sugli aspetti generali previsti dal codice oltre ad una 
formazione personalizzata basata sulle specifiche esigenze. E’ inoltre disponibile un’area 
per la consulenza organizzativa, informatica e legale oltre a pagine di informazione gene-
rale.  

Sono oggi attivi i primi corsi di formazione per gli incaricati ed i responsabili del trattamen-
to dei dati il cui elenco è allegato alla presente nota. Nei prossimi mesi saranno sviluppati 
corsi specifici sulla base delle richieste degli abbonati e delle novita' di carattere giuridico, 
organizzativo ed informatico 
 
Per usufruire dei servizi offerti è prevista la sottoscrizione di abbonamenti annuali per i re-
sponsabili e gli incaricati dell’azienda con particolari condizioni di favore* per coloro che ade-
riranno entro la fine del corrente mese trasmettendo a Federcasa Servizi il modulo di pre-
adesione allegato.  
 
Unita alla presente si trasmette una scheda informativa sui contenuti del sito. 
 
Con i migliori saluti 
         Il Presidente 
         Geom. Gianmauro Flego 
 
 
 
* abbonamento annuale valido 18 mesi anzichè 12 e sconto del 10% su tutte le attività 
di consulenza, sui prodotti e servizi di sicurezza e sulle attività a carattere seminariale 
organizzati durante il periodo di validità dell'abbonamento. 
 
Allegati: Scheda informativa - Elenco dei Corsi - Modulo di pre-adesione

http://www.codiceprivacy.info/
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Scheda informativa 
 

CodicePrivacy.info è il sito progettato per l'erogazione di corsi di formazione a di-
stanza, e in aula, e per la raccolta di informazioni finalizzata alla formazione dei re-
sponsabili e degli incaricati al trattamento dei dati personali. 
 
CodicePrivacy.info permette l'adempimento di tutte le attività di formazione previ-
ste nell'allegato B del Dlgs 196/2003 ed è rivolto ai dipendenti e consulenti dell'a-
zienda, nel ruolo di responsabile e di incaricato al trattamento dei dati personali - ve-
di art. 4, punti g) e h) 

• accesso personalizzato per ogni responsabile e incaricato al trattamento tramite 
login e password che identificano univocamente l'azienda e il dipendente/consulente  

• corsi di formazione a distanza rivolto ai responsabili ed agli incaricati al tratta-
mento su tutti i punti dell'allegato B e relativi test di verifica  

• stampa dell'attestato di frequenza che testimonia il superamento positivo dei 
test previsti per la conoscenza delle misure minime di sicurezza (il titolare può alle-
gare i documenti che riguardano il piano di formazione del personale)  

• l'esperto risponde - pareri su problemi specifici che non trovano risposta nella 
lettura del codice e negli approfondimenti. I pareri possono essere di tipo legale, or-
ganizzativo e tecnico informatico  

• “easy check list” per la verifica immediata del livello di adeguatezza del sistema 
informativo  

• scadenzario privacy che riepiloga tutte le scadenze previste dal codice applicate 
alla singola realtà aziendale  

• assistenza software per l'aggiornamento veloce del Documento Program-
matico sulla Sicurezza (valido solo per i clienti che hanno usufruito del servizio 
“Redazione del DPS”)  

• pannello di controllo, ad uso del titolare del trattamento, tramite il quale poter 
accedere allo stato complessivo dei test superati con successo e verificare il livello di 
aggiornamento maturato dai dipendenti/consulenti che effettuano il trattamento. I-
noltre, mediante il pannello è possibile stampare l'attestato di frequenza (valido ai fi-
ni di un eventuale controllo)  
Per ogni abbonato che avrà superato con esito positivo il test per la verifica dei punti 
principali del codice sarà rilasciato uno specifico attestato di frequenza. Gli at-
testati hanno una validità annuale e si inquadrano all'interno delle attività di forma-
zione ed aggiornamento periodico degli incaricati al trattamento dei dati personali. 
La formazione può essere programmata già al momento dell'ingresso in servizio ed in 
occasione di cambiamenti di mansioni o di introduzione di nuovi significativi strumen-
ti, rilevanti rispetto al trattamento di dati personali. 
Al titolare saranno rilasciati tre account (nome utente/password) con specifici privile-
gi per la gestione del pannello di controllo e più precisamente per:  

• la visione dei codici utente da rilasciare ai propri dipendenti/consulenti  

• l'eventuale inserimento/modifica dei dati anagrafici dei dipendenti/consulenti  

• l'individuazione dei responsabili per attribuire ad essi la possibilità di formulare do-
mande agli esperti legali, agli esperti in organizzazione ed agli esperti informatici  

• la verifica del livello di aggiornamento del personale (stato di superamento dei test 
di verifica)  
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 I corsi 

 
circa 30 
min 
  
 

Concetti Fondamentali 
  

 
Lo scopo del corso è fornire al discente una panoramica delle principali definizioni introdotte 
dal testo unico sulla Privacy. Questi sono i requisiti comuni ad ogni disciplina e basilari, per 
l’introduzione di ogni nuovo adempimento.  

 
circa 120 
min 
  
 

 
Corso Base 01 - Analisi dei rischi 
  

 
Lo scopo del corso è fornire al discente una panoramica dei rischi più comuni, la capacità di 
valutare un fatto come una possibile vulnerabilità del sistema, la capacità di valutare un ri-
schio rispetto ad un altro, gli strumenti metodologici per cercare i rischi in un nuovo o mutato 
contesto, infine di maturare una sensibilità nuova per l’evento-rischio.  

 
circa 100 
min 
  
 

 
Corso Base 02 - Le misure in essere e da adottare per contrastare i rischi 
  

 
Lo scopo del corso è spiegare le misure minime, evidenziare le misure idonee già in essere, 
fornire un metodo di valutazione per l’adozione di nuove misure minime ed idonee, introdurre 
alcune particolari grandi strategie per il contrasto dei rischi, mitigare la complessità ed uso di 
buone abitudini.  

 
circa 60 
min 
  
 

 
Corso Base 03 – Profili sulla disciplina 
  

 
Lo scopo del corso è introdurre le definizioni delle tre figure principali definite dal Codice 
Privacy, di illustrare le varie tipologie nelle quali esse si diversificano, di fornire un metodo per 
individuare tali figure nella propria realtà, di delineare i compiti di ognuna di esse e di spiegare 
l’evoluzione delle figure nell’ambito delle due leggi Privacy.  

 
circa 120 
min 
  
 

 
Corso Base 04 – Responsabilità derivanti 
  

 
Lo scopo del corso è spiegare la novità della tipologia dell’impianto normativo e delle sanzioni 
amministrative o penali. Il discente sarà facilmente introdotto ai tipici meccanismi giuridici del-
l'oblazione e del risarcimento. Al termine del percorso formativo il discente avrà ottenuto una 
chiara conoscenza di base che gli permetterà di distinguere tra le varie tipologie di sanzioni e 
relativa importanza.  

 
circa 100 
min 
  
 

 
Corso Base 05 – Aggiornamento 
  

 
Lo scopo del corso è individuare i momenti formativi nei quali il soggetto è tenuto ad essere 
formato ed ad informarsi autonomamente, le modalità di comportamento in ambiti specifici di 
lavoro, trasferire la sensibilità necessaria per gestire i casi non standard e la modalità di diffu-
sione dei contenuti informativi attraverso i quali il Titolare può adempiere alla formazione.  
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