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Loro sedi

Oggetto: Fondo Formazione Servizi Pubblici Industriali - Avviso 01/2011.

Si comunica che Fonservizi ha elaborato I'Avviso 01/2011 con il quale intende finanziare
Piani Formativi Aziendali, settoriali e territoriali per qualificare le competenze dei
lavoratori delle imprese aderenti.

Alleghiamo, preliminarmente, due note sintetiche che forniscono le prime indicazioni
sia in merito all’Avviso 01/2011 che al funzionamento del Conto Formazione Aziendale
(CFA).

Il testo integrale dell’ Avviso e le informazioni riguardanti il CFA verranno prossimamente
pubblicati sul sito internet del Fondo attivo all’indirizzo www.fonservizi.it.

Si allega, inoltre, la brochure di presentazione del Fondo con la quale, fra I'altro, viene
specificata la modalitd di adesione a Fonservizi e i due canali di finanziamento attivi
(Avviso e CFA).

Si fa presente, infine, che sul sito internet del Fondo, alla sezione “Studi e Ricerche” &
possibile scaricare il “Rapporto annuale sulla formazione continua 2010" elaborato
dall'ISFOL.

Le aziende interessate faranno pervenire alla CISPEL Via XX Settembre 4 — 00187 Roma
(fax. 06 42004526 — e.mail cispel@federcasa.it) una comunicazione circa la volonta di
partecipare all’avviso pubblico per I'aggiudicazione del finanziamento di cui sopra.

A disposizione per ogni eventuale necessita di chiarimento, inviamo cordiali saluti.

All. 3

IL DIRIGENTE INCARICATO
~Antonio Cavaleri
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Avviso 01/2011

Gli Avvisi sono gli strumenti attraverso cui Fonservizi rende accessibili alle imprese
aderenti, secondo procedura di evidenza pubblica, i contributi obbligatori dello 0,30% sulle
retribuzioni dei propri dipendenti versati al Fondo tramite I'INPS.

Le aziende aderenti hanno la possibilita di partecipare a un vero e proprio avviso pubblico
per aggiudicarsi l'assegnazione di un finanziamento secondo la classe dimensionale di
pertinenza, indipendentemente dall'importo dei contributi versati.

Nel testo di ogni Awviso e nelle "Regole di Gestione e Rendicontazione”, sono indicate tutte
le modalita di presentazione e di accesso alle risorse, comprensive dei criteri per la
definizione delle attivita finanziabili, per la scelta dei destinatari, dei soggetti Presentatori e
dei soggetti Attuatori, per la stipula dell’Accordo sindacale, le modalita e i termini per la
presentazione dei Piani, le modalita per I'erogazione dei finanziamenti, i criteri di
valutazione quantitativa e qualitativa.

Attraverso I'Avviso 01/2011 Fonservizi intende promuovere Piani formativi (aziendali,
settoriali e territoriali), concordati tra le Parti Sociali, in favore delle imprese che abbiano
aderito al Fondo entro la data di presentazione del Piano e che non abbiano attivato o
che non intendano attivare il Conto Formazione Aziendale entro il 31 dicembre
2011.

La richiesta di finanziamento e la documentazione in allegato dovranno essere predisposte
utilizzando esclusivamente i format dedicati che saranno resi disponibili, insieme alle
“Regole di Gestione e Rendicontazione”, il giorno 4 settembre 2011 sul sito istituzionale
di Fonservizi.

Tutta la documentazione necessaria dovra pervenire entro le ore 12.00 del 15 ottobre
2011, in busta chiusa, consegnata a mano o tramite raccomandata A/R (non fa fede il
timbro postale), al seguente indirizzo:

FONSERVIZI
Piazza Cavour, 3
00193 ROMA

Sulla busta dovra essere indicata la dicitura “Awviso 01/2011".

Fonservizi si riserva la facolta di prorogare oppure riaprire i termini di presentazione delle
predette richieste a valere sul presente Awviso, utilizzando la medesima tipologia di
pubblicazione del presente documento.



Conto Formazione Aziendale

Per favorire I'accesso ai finanziamenti per la formazione continua, Fonservizi mette a disposizione delle
imprese aderenti la possibilita di attivare il proprio Conto Formazione Aziendale (CFA), strumento rapido
e semplificato, che permette di presentare Piani Formativi Aziendali, condivisi con le Parti Sociali, utilizzando

direttamente il 70 % di quanto versato al Fondo.

L'attivazione del Conto Formazione Aziendale & facoltativa da parte delle imprese aderenti e pud essere

effettuata in qualsiasi momento dell’anno.

Rispetto agli Awvisi, il Conto Formazione Aziendale si caratterizza per una maggiore liberta data alle imprese

nella presentazione e gestione di un Piano Formativo, ovvero:

e Facilita di presentazione

e Minima documentazione per 'ammissibilita del Piano

e Nessun importo massimo a Piano se non quello del totale degli importi maturati

e Assenza dei massimali di spesa

e Contributo privato, non soggetto al Regime degli Aiuti di Stato e fissato in un terzo del valore
totale del Piano, ricavabile anche tramite il costo del lavoro dei dipendenti in formazione (cd.

“mancato reddito”).

Per I'anno in corso (2011) le imprese che intendano attivare il CFA non possono partecipare come
Presentatore e/o Impresa Beneficiaria all’Avviso 01/2011.

L'impresa aderente che intende attivare il CFA ne dovra dare formale comunicazione al Fondo entro e non
oltre il 15 ottobre 2011

I format per la presentazione dei Piani a valere sul Conto Formazione Aziendale e le Linee Guida per la
presentazione, gestione e rendicontazione saranno resi disponibili sul sito istituzionale di Fonservizi il 4

settembre 2011.



Qualita della formazione

Fonservizi promuove la formazione di qualita
privilegiando [I'impiego di metodologie
formative in grado di garantire I'efficacia degli
interventi sia per le imprese che per i lavoratori
coinvolti.

Qualita dell’informazione

Fonservizi svolge un’attivita di comunicazione
chiara completa ed efficace mirata alla
diffusione di informazioni sulle attivita svolte
dal Fondo con campagne di promozione e
marketing associativo.
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ndo Formazione Servizi Pubblici Industriali

For
Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
per la Formazione Continua nei Servizi Pubblici
Industriali costituito da Confservizi, CGIL, CISL ,UIL



Fonservizi ¢ il Fondo Interprofessionale per la
formazione continua delle imprese dei servizi
pubblici industriali autorizzato e reso operativo
dal Ministero del Lavoro e promosso da
CONFSERVIZI, CGIL, CISL e UIL.

La mission di Fonservizi e :

e Promuovere e sostenere le attivita
necessarie allo sviluppo della formazione
professionale continua;

e Finanziare piani formativi delle imprese
aderenti;

¢ Qualificare le competenze dei lavoratori.

l’adesione a Fonservizi

Le imprese possono aderire a Fonservizi in
qualsiasi mese dell’anno e senza alcun costo: e
sufficiente indicare nella denuncia UNIEMENS
(ex DM10) il codice di adesione FPSI. Nel caso
in cui l'azienda sia aderente ad altro Fondo
occorre indicare prima il codice di revoca
REVO e quindi il codice di adesione FPSI.
L’adesione a Fonservizi autorizza il Fondo a
ricevere il contributo dello 0,30% che le azien-
de versano all'lnps a titolo di assicurazione
obbligatoria contro la disoccupazione involon-
taria. Il Fondo utilizza queste risorse per il
finanziamento dei piani formativi presentati
dalle imprese per la qualificazione e/o
riqualificazione dei lavoratori.
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Chi puo aderire
Possono aderire a Fonservizi tutte le imprese e
tutti gli enti che gestiscono servizi di pubblica
utilita.

Quando e come aderire

L'adesione al Fondo si puo effettuare
ogni mese dell’anno, & sufficiente aderire
una sola volta e automaticamente si
intende tacitamente rinnovata fino a revoca.
Per aderire al Fondo occorre accedere
allUNIEMENS individuale e nella sezione
Gestione Denuncia Aziendale, selezionare
I'anno e il mese di contribuzione, il nome e la
matricola Inps dell’azienda. Occorre inoltre indi-

care, nella sezione Fondi Interprofessionali, il
codice di Fonservizi: FPSI
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La nostra offerta

| due canali di finanziamento

® Avvisi

® Conto formativo aziendale

Avvisi

Gli avvisi promuovono piani formativi aziendali,
settoriali e territoriali per consentire di
finanziare i fabbisogni formativi delle singole
aziende e per promuovere |'aggregazione
della domanda di formazione per settori di
attivita.

Conto formativo aziendale

I Conto formativo aziendale consente alle
imprese di accedere rapidamente e in modo
semplificato alle risorse accantonate durante
I’anno.

Fondo Formazione Servizi Pubblici Industriali
Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale
per la Formazione Continua nei Servizi Pubblici
Industriali costituito da Confservizi, CGIL, CISL ,UIL .



